
日本医療マネジメント学会
第４回大阪支部学術集会プログラム概要

◆ 特別講演Ⅰ 10：00 ～

テーマ：「人材育成」

講 師： 和歌山県立医科大学 教授 畑埜 義雄 氏

座 長： 第４回学術集会会長 花房 俊昭

演 題：「医療人のやりがい作り

～コーチングコミュニケーションによるチーム医療の構築～」

コーチングなど人を育てるマネジメントに造詣の深い畑埜先生のご講演にて、命令
や統計ではなく自己実現を目標に活動していく職員の育成を通じて離職防止等への
取り組みを考える。

◆ 特別講演Ⅱ 13：30～

テーマ：「危機管理のマネジメント」

講 師： 市立枚方市民病院 院長 森田 眞照 氏

座 長： 第５回学術集会会長 大阪厚生年金病院 院長 山崎 芳郎 氏

演 題：「赤字体質からの脱却に向けて

～経営改革から新病院建設への道のり～」

市立枚方市民病院を一時の経営危機から自治体病院の中で日本有数の黒字病院に
押し上げた同病院の院長の森田先生にご講演いただき、リスクからクライシスに
発展した際のマネジメントの在り方について考える。

開催日時 ： 平成２３年２月２６日（土） 10：00～16：00

会 場 ： 大阪医科大学 本部キャンパス （ 高槻市大学町2番7 ）

会 長 ： 大阪医科大学附属病院 前病院長 花房 俊昭

テ ー マ ： 躍動するチームマネジメント「One for all ，All for one」

プログラム

◆ シンポジウムⅠ 11：10～
テーマ：「チームマネジメントからみた医療安全」
座 長： 自治医科大学 医療安全対策部 教授 長谷川 剛 氏
シンポジスト

薬剤師： 山口大学医学部附属病院 薬剤部長 古川 裕之 氏
技術職： 国立循環器病センター研究所 臨床工学技士 西 謙一 氏
事務職： 松下記念病院 事務部 部長 加藤 進治 氏
看護職： 大阪医科大学附属病院 看護部副部長 豊田 瑞恵 氏

チーム医療の視点から職域、職種を超えた横断的な取り組みについて、各職種が果
たすべき機能とそれをチームとして機能させるマネジメントについて考える。



◆ シンポジウムⅡ 14：30～

テーマ：「組織作りのバランス感覚」

座 長： 和歌山県立医科大学 麻酔科 教授 畑埜 義雄 氏

シンポジスト（調整中）

上司代表：1～2名 部下代表：1～2名 部下（先輩）代表：1名

上司や指導者は、部下に何を期待しているのか、どのようになりたいと考えてい
るのか等を本音で議論し、お互いの理解を深めるとともにこれからの組織作りに
ついて考える。
また、シンポジストとの発表やディスカッションとともに、シンポジウムの参加
者を対象に携帯電話等を利用したアンケートを実施し、会場全体でテーマについ
て考える。

◆ ランチョンセミナー ３会場
（福祉車両・給与等の管理業務・化粧品関連の予定）

◆ 一般演題（口演・ポスター）
※ 演題カテゴリー：クリティカルパス、医療安全・医療の質、

医療情報、地域医療連携、病院運営・職員教育、
患者サービス・その他

◆ 展示コーナー
各企業より展示、紹介

★ プログラムは一部調整中のため、内容等について変更されることが
ございます。ご了承下さい。


